
 

 

隐私权政策 

 
 

中强光电股份有限公司及其关系企业（以下合称“本公司”）重视个人资料与隐私保护。本政策说明本公

司如何搜集、处理、利用及保存自然人的个人资料，并依据各营运据点之隐私权相关法规制订。为反映业

务发展或法令更新之需求，本政策得随时修订，最新版本将于本公司网站公告，建议定期查阅，以了解政

策变动及更新状况。 

 

使用本公司之网站、应用程序或服务，即表示您已阅读、了解并同意本政策之所有内容；若您拒绝提供或

提供之个人资料不完整，可能导致无法享有完整服务。 

 

第一条 适用范围 

本政策适用范围涵盖本公司及其子公司、分公司、关系企业，以及本公司委托或合作之供货商、

服务提供商、顾问、承包商及其他第三方厂商。 

 

本政策所称“本人”系指： 

（一） 向本公司提供个人资料之任何自然人，包括员工（含正式员工、临时人员、实习生及退休

人员）、应征者、承包商、股东、企业伙伴、客户及其他与本集团有业务往来或互动之人

士； 

（二） 使用或造访本集团网站、行动应用程序、在线∕线下服务之所有使用者、访客及投资人； 

（三） 因履行合约或配合调查、诉讼、政策稽核等目的，而与本集团接触之签约对象或诉讼参与

人。 

 

第二条 个人资料搜集、处理、利用与保留  

（一） 本公司在本人与本公司联络或造访本公司网站时搜集本人的个人资料，并合并来自不同装

置的数据以进行处理与利用。  

（二） 除非另有约定，个人资料的保留期间以五年为原则，或根据搜集之特定目的消失或约定期

限届满为依据。  

（三） 本公司可能基于以下特定目的搜集、处理及利用本人的个人资料：  

1. 为了识别本人的个别数据； 

2. 为了与本人通讯； 

3. 为了遵守人力资源要求（包含但不限于员工晋升、派任、指挥准备及其他劳务相关作

业）； 

4. 为了遵守政府法规； 

5. 为了提供福利； 

6. 为了经营事业。 

（四） 本公司可能基于合法活动，将个人资料提供给以下对象：  

1. 依法有权机关 

2. 法律规定合法利用之机构 

3. 本公司各子公司及其他业务相关机构 
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4. 经本人同意之对象（如共同营销或推广业务之公司） 

5. 与本公司签署保密合约之专业人士（如会计师、律师等） 

（五） 若委托第三方处理个人资料，本公司将签订合约，要求其依照书面指示的目的范围内处理

个人资料，并遵守法律规定与要求。 

 

第三条 Cookies及其他类似科技  

本公司使用 Cookies 及∕或其他类似科技处理本人的个人资料，当本人浏览本公司的网站时，本

公司的信息科技系统可能会搜集相关被动信息，包括本人的 IP地址、浏览器类型及操作系统。  

 

第四条 安全性  

本公司不会将个人资料贩卖给任何第三方。本公司将采取合理和适当的组织、人员、实体及技术

等管控措施保护本人的个人资料，以防止遭到不法入侵及避免非法存取。 

 

第五条 其他网站连结  

对于第三方网站提供的任何内容、产品或服务，本公司概不负责。提供第三方网站连结仅为方便

使用者之服务，对于本人提供给任何第三方网站经营者（或由他们所搜集）的任何个人资料，本

公司不负责这类网站的隐私保护操作或内容。 

 

第六条 权利 

本人有权在合法的前提下，对于本人所提供之个人资料主张以下权利：  

（一） 拒绝提供：除本公司为履行法定义务或法律另有规定者外，本人有权拒绝提供本人的个人

资料，但这可能影响本公司提供或服务的完整性。  

（二） 删除个人资料：本人可依法要求删除本人的个人资料，本公司将在收到通知后删除本人的

个人资料，惟本公司为履行法定义务或法律另有规定者不在此限。  

（三） 查询及阅览：本人有权查询或请求阅览本人的个人资料。  

（四） 提供复本：本人有权要求提供本人的个人资料复本。  

（五） 补充或更正：本人有权请求补充或更正本人的个人资料。  

 

第七条 管理机制  

本公司将隐私权及个资保护纳入企业风险管理范围并由财务长室辖下各单位共同负责相关事宜。

本公司实行定期或不定期内、外部稽核个人资料之保护措施与相关程序是否符合相关法令规范与

管理制度，以落实本政策。 

 

第八条 跨境传输数据  

因本公司为跨国性企业，在不逾越原特定目的与合乎本政策之范围内，可能会在不同国家之子公

司间进行跨境传输本人的个人资料，本公司将遵循本政策及传输地区所适用之隐私权及个人资料

保护相关法规。  

 

第九条 举报与惩戒  

（一） 如有发生可能导致本人权益受损的事件或情况，请透过本公司网站“利害关系人及员工

违反从业道德行为申诉管道”（8215@coretronic.com）或其他本公司公告之管道进行申

诉或举报，本公司将实时处理与调查。  

（二） 如经调查发现违反本政策或隐私权及个资保护相关适用法规之情事属实，本公司将严惩行

为人，必要时依法进行求偿或追诉，并尽力避免损害扩张。  
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第十条 联系方式  

如果本人对本政策有任何问题或建议，请与权责单位－财务长室联系，或寄送电子邮件至

8215@coretronic.com。 
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