
 

 

水資源管理政策 

 

 

中強光電深刻體認氣候變遷對營運與環境所帶來的衝擊，故將水資源管理納入公司整體環境永續政策及氣

候相關財務揭露（TCFD）框架中，建立完整有效的管理機制，落實用水來源及流向的追蹤與管理，並透過

系統化評估營運活動對水資源之依賴程度與潛在風險，同時審慎辨識用水過程與環境議題之權衡關係，以

持續提升整體用水效率，實踐對環境永續之長期承諾，並積極回應聯合國永續發展目標（SDGs）。 

 

承諾 

透過完善之水資源管理機制與系統化風險評估，強化企業營運與供應鏈氣候調適與韌性。基於本公司以非

製程用水為主之營運特性，積極導入水資源管理概念，攜手上下游夥伴共同響應水資源相關目標與倡議，

持續透過節水、回收與再利用措施，降低對環境之衝擊，並定期公開揭露水資源管理績效與成果。 

 

策略 

1. 由環保委員會召集相關單位，訂定水資源管理目標及量化績效指標，並透過環保委員會定期檢討管理

績效與持續改善，以確保目標之達成。 

 

2. 導入水資源回收系統與積極推動各項節水方案並設定節水目標，以減少取水量及耗水量，同時提升用

水效率，促進水資源與淡水生態系統永續發展。 

 

3. 透過水資源倡議及宣導，強化利害關係人議合，提升內外部利害關係人與上下游價值鏈對水資源之認

知、責任及重視，並積極推動集體行動，共同促進水資源永續管理。 

 

4. 優於當地法規排放標準，同時定期進行水質檢測並揭露相關數據，以控制、降低或消除水污染物，並

減少或去除排放水中之有害物質。 

 

5. 確保各營運據點及其所在社區之民生、衛生與安全用水（WASH）需求獲妥善保障，避免營運活動對

當地水資源與環境造成不利影響。 
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