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中強光電股份有限公司             

一○二年股東常會會議議程 

時 間︰一○二年六月十八日(星期二)上午九時整 

地 點︰苗栗縣竹南鎮科北五路 2 號(科學工業園區竹南園區) 

一、宣佈開會（報告出席股數） 

二、主席致詞 

三、報告事項 

1. 一○一年度營業報告書。 

2. 一○一年度審計委員會查核報告書。 

3. 一○一年度現金增資發行普通股或參與發行海外存託憑證案執行情形。 

4. 首次採用國際財務報導準則對保留盈餘及特別盈餘公積之影響。 

四、承認事項 

1. 一○一年度營業報告書及財務報表案。 

2. 一○一年度盈餘分派案。 

五、討論暨選舉事項 

1. 因應公司資金需求，擇機辦理現金增資發行普通股或參與發行海外存託憑證案。 

2. 修訂「資金貸與及背書保證作業程序」案。 

3. 修訂「取得或處分資產處理程序」案。 

4. 選舉本公司第八屆董事案。 

5. 解除新任董事之競業禁止限制案。 

六、臨時動議 

七、散會 
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報告事項 
第 一 案 

案  由：一○一年度營業報告書，謹報請鑒核。 
說  明：(一)本公司一○一年度營業報告書，請參閱附件一(第9頁)。 

(二)謹報請鑒核。 

 
第 二 案 

案  由：一○一年度審計委員會查核報告書，謹報請鑒核。 
說  明：(一)審計委員會查核報告書，請參閱附件二(第11頁)。 

(二)謹報請鑒核。 

 
第 三 案 

案  由：一○一年度現金增資發行普通股或參與發行海外存託憑證案執行情形，謹報請鑒核。 
說  明：(一) 本公司為因應未來業務成長及中長期經營策略所需之資金，業經一○一年股東常

會(一○一年六月十二日召開)決議通過在新台幣五十億元或一億股額度內，視公

司實際需求並配合市場狀況，以公開申購配售或詢價圈購之承銷方式辦理國內現

金增資發行普通股及辦理現金增資發行普通股參與發行海外存託憑證。 

(二) 考量國內外經濟情勢、資金需求、貨幣及資本市場現況等因素，本公司以其他

融資方式支應營運所需資金，故未辦理上開現金增資發行普通股或參與發行海

外存託憑證。 

(三) 謹報請鑒核。 

 
第 四 案 

案  由：首次採用國際財務報導準則對保留盈餘及特別盈餘公積之影響，謹報請鑒核。 
說  明：(一)依金管證發字第1010012865號函規定，本公司採用國際財務報導準則(以下簡稱

IFRSs)致101年1月1日保留盈餘增加新台幣1,566,099仟元，累積至102年1月1日保

留盈餘共計增加新台幣1,543,589仟元。 

(二)本公司首次採用IFRSs編製財務報告時，因選擇適用IFRSs第一號豁免項目，而就

股東權益項下之累計換算調整數轉入保留盈餘部分提列特別盈餘公積新台幣

1,290,820仟元。 

(三) 謹報請鑒核。 
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承認事項 
第 一 案 

董事會提 

案  由：一○一年度營業報告書及財務報表案，敬請承認。 

說  明：(一)本公司一○一年度資產負債表、損益表、現金流量表及股東權益變動表等財務報

表，業經安永聯合會計師事務所查核竣事，並出具會計師查核報告在案。 

(二)一○一年度營業報告書、會計師查核報告及財務報表，請參閱附件一(第9頁)及附

件三(第12頁~第22頁)。 

(三)敬請承認。 

決  議： 

 
第 二 案 

董事會提 

案  由︰一○一年度盈餘分派案，敬請承認。 

說  明：(一)本公司一○一年度財務報表業已辦理完竣，並經安永聯合會計師事務所查核完

畢，依公司法及公司章程之規定編製盈餘分派表，如附表所列。 

(二)本公司配息俟提經股東常會通過後，授權董事長另訂定除息基準日及股利配發

日。 

(三)嗣後本公司已發行且流通在外股數若有所變動時，授權董事長依股東常會決議之

普通股擬分派盈餘總額，按除息基準日本公司實際流通在外股數調整每股配息金

額。 

(四)敬請承認。 

決  議：  
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 單位：新台幣元

金額 
項目 

小計 合計 

以前年度未分派盈餘 3,612,621,727

  本期稅後純益 890,164,279

減：提列 10%法定盈餘公積 89,016,428

101 年度未分派盈餘 801,147,851

本期可供分派盈餘金額 4,413,769,578

分派項目：普通股現金股利(每股新台幣 1.0 元) 724,038,518

期末未分派盈餘餘額 3,689,731,060

註 1：依財政部 87.4.30 台財稅字第 871941343 號函規定分配盈餘採個別辨認方式，擬優先分配

101 年度盈餘，若有不足部份則依盈餘產生之年度，採後進先出之順序分派之。 

註 2：擬議配發員工紅利新台幣 127,771,504 元;董監事酬勞新台幣 0 元。 

 

 
 

   董事長：張威儀       經理人：林惠姿       陳士元       會計主管：何新斌  

中強光電股份有限公司

盈餘分派表 

一○一年度 
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討論暨選舉事項 

第 一 案 
董事會提 

案  由：因應公司資金需求，擇機辦理現金增資發行普通股或參與發行海外存託憑證案，敬

請討論。 

說  明：(一)本公司為因應未來經營所需之資金，授權董事會在新台幣伍拾億元或壹億股額度

內，視公司實際需求並配合市場狀況，於適當時機擇一或分次辦理國內現金增資

發行普通股或辦理現金增資參與發行海外存託憑證，以達多元資金籌措。 
(二)資金籌集方式及原則 

1.現金增資發行新股： 
(1)辦理國內現金增資發行普通股，每股面額 10 元，採溢價發行，並依公司法第二

六七條規定，保留發行股份總數之百分之十五由本公司員工認購。 
(2)依證券交易法第二十八條之一規定，需對外公開承銷部份之銷售方式，將採公開

申購配售或詢價圈購方式擇一進行，員工或原股東認購股份不足或放棄認購部

份，授權董事長洽特定人按發行價格認購之，其提撥公開承銷比例依下列方式辦

理： 
A.若採公開申購配售：除保留發行股份總數百分之十五由本公司員工認購

外，提撥本次發行新股總數百分之十對外公開承銷，其餘百分之七十五由原

股東按認股基準日股東名簿記載之股東持有股份比例認購。 
B.若採詢價圈購： 
a.除保留發行股份總數百分之十五由本公司員工認購外，其餘百分之八十五依

證券交易法第二十八條之一規定，全數提撥以詢價圈購方式辦理對外公開承

銷。 
b.本次發行價格依主管機關規定及市場慣例訂定之，實際發行價格於圈購期間

完畢，授權董事長與證券承銷商參考彙總圈購情形及發行市場狀況後共同議

定，並呈報主管機關核備後發行之。 
2.現金增資參與發行海外存託憑證： 

(1)本次辦理現金增資發行普通股以參與發行海外存託憑證，將依公司法第二六七條

規定，保留發行股數之百分之十五由員工認購外，其餘百分之八十五依證券交易

法第二十八條之一規定，由原股東放棄認購，全數提撥對外公開承銷，以充作發

行海外存託憑證之原有價證券。員工未認購部份，則授權董事長洽特定人按發行

價格認購之或視市場需要列入參與發行海外存託憑證之原有價證券。 
(2)本次辦理現金增資發行新股參與發行海外存託憑證之發行價格，將依「中華民國

證券商業同業公會承銷商會員輔導發行公司募集與發行有價證券自律規則」及主

管機關規定訂定之。實際發行價格擬請股東會授權董事長於前述範圍內並參考資

本市場及彙總圈購等因素，與證券承銷商共同議訂定之，前開發行價格訂定之依

據應屬合理。 
(3)本次於不超過新台幣伍拾億元或壹億股額度內，以現金增資發行新股參與發

行海外存託憑證，就募集金額依面額計算對原股東股權稀釋比率最高為
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69.06%，另就發行股數限額部份對原股東股權稀釋比率最高為 13.81%，惟本

次增資效益顯現後，可提昇公司競爭力；另海外存託憑證發行價格的決定方

式，係以普通股在國內集中交易市場所形成之公平交易市價為依據，故本次發

行對原股東權益應無重大負面影響。 
(三)本次現金增資發行新股或現金增資參與發行海外存託憑證之發行金額、發行數

量、發行條件、承銷方式、資金運用計劃項目、資金運用進度及預計可能產生效

益等計劃內容，以及其他前述未盡事宜，擬提請股東會授權董事會全權處理之，

並視公司資金需求狀況及市場狀況於適當時機擇一方式或分次發行之。本次發行

計劃及其他相關事宜，如因法令規定或主管機關核定或因應客觀環境需要予以修

正或變更，亦授權董事會全權處理之。 

(四)前於一○一年度股東常會所決議之擇機辦理現金增資發行普通股或參與發行海

外存託憑證案，自本案經一○二年股東常會通過後停止適用。 

(五)敬請討論公決。 

決  議： 

 

第 二 案 

董事會提 
案 由： 修訂「資金貸與及背書保證作業程序」案，敬請討論。 

說 明： (一) 配合金管證審字第1010029874號令規定、國際財務報導準則適用及本公司業務

需求，擬修訂本公司「資金貸與及背書保證作業程序」部分內容。 

 (二) 上開條文擬修訂前後對照表，請參閱附件四(第23頁~第29頁)。 

 (三) 敬請討論公決。 
決 議：   

第三案 
董事會提 

案 由： 修訂「取得或處分資產處理程序」案，敬請討論。 
說 明： (一) 配合國際財務報導準則適用及本公司業務需求，擬修訂本公司「取得或處分資

產處理程序」部分内容。 

 (二) 上開條文擬修訂前後對照表，請參閱附件五(第30頁)。 

 (三) 敬請討論公決。 
決 議：  
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第 四 案 
董事會提 

案 由： 選舉本公司第八屆董事案，敬請選舉。 
說 明： (一) 本公司第七屆董事任期屆滿，擬提請一○二年股東常會依章程選舉七席董事(含獨

立董事三席)，本屆董事任期三年，新任董事選任後即行就任，任期自一○二年六

月十八日至一○五年六月十七日止。 
 (二) 本次改選三席獨立董事選任方式依法令規定採候選人提名制，獨立董事候選人名

單業經本公司一○二年四月二十五日第七屆第十七次董事會審查通過，股東應就

獨立董事候選人名單中選任之，茲將其學經歷及其他相關資料載明如下： 

獨立董事 
候選人姓名 

杜德成 鄧傳馨 陳鴻基 

學歷 
美國休士頓大學 

企管碩士 
國立政治大學 

商學院經營管理碩士 
美國威斯康辛大學 

資訊碩士與工業工程博士 

經歷 
統一國際開發總經理 
軒和科技(股)公司 

總經理 

馨昌股份有限公司 
董事長兼總經理 

國立台灣大學 
工商管理學系暨商學研究所

專任教授 

持有股數 0 股 0 股 0 股 

(三) 敬請選舉。 

選舉結果： 

 

第 五 案 
董事會提 

案 由： 解除新任董事之競業禁止限制案，敬請討論。 
說 明： (一) 依公司法第二○九條第一項「董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，

應對股東會說明其行為之重要內容，並取得許可」之規定辦理。 
 (二) 本公司新任董事及其代表人或有投資或經營其他與本公司營業範圍相同或類似

之公司並擔任董事或經理人之行為，爰依法提請股東會同意新任董事及其代表人

有上述情事時，解除其競業禁止之限制，但本公司持股100%之子公司，不在此

限。 
 (三) 敬請討論公決。 

決  議： 

 
臨時動議 
 
散  會 
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附件一 

本公司一○一年度全年合併營業收入淨額為新台幣676.26億元，較前一年度衰退12%，合

併營業利益為新台幣10.02億元，合併稅前淨利新台幣14.68億元，合併稅後淨利新台幣10.55億

元，其中歸屬母公司股東之淨利為新台幣8.9億元，一○一年基本每股稅後盈餘則為新台幣1.23

元。 

一○一年度各主要產品之銷售量分析如下(合併)︰ 

項目 一○一年度 一○○年度 增減率 

液晶背光板(片) 68,525,320 63,010,660 9% 

投影機(台) 1,076,658 1,230,802 (13%) 

綜觀一○一年，本公司除了繼續整合導光板既有的各種技術，諸如印刷、噴墨、雷射之外，

更開發了立體微結構無光罩顯影製程技術，並獲得科管局研發創新產品獎，因可增加光效率及

減少光學膜數量，具薄形化及省成本之效益，已運用於Hinge-up NB模組之量產上。另外，順

應側入光光條數不斷減少之趨勢，發展出局部單邊入光結構(Display Head)並與TV/Monitor基座

結合，以更少的LED顆數達到相同的亮度，並可使四個邊框都更纖細化。再者，於高端TV產品，

則開發了薄形塊狀(Slim Block)側入光式結構導光板，可提供系統業者使用Local Dimming技

術，讓大尺寸TV達到超高對比，又可如傳統Edge light type背光模組維持極薄之外形。 

於投影產品方面，因應微型投影元件、LED光源等新型零組件之問市，持續開發一系列新

產品，藉由便於攜帶、快速設置、自動偵測畫面功能、USB介面等功能，及與可攜式電子產品

之結合跨入顯示分享、行動投影領域。藉由雙燈合光高效率光學引擎平台技術，進入超高亮度

專業市場。此外，為因應專業領域的場地特性及曲面螢幕投影，開發360度安裝投影散熱系統

設計及影像拼接技術，讓投影機不管在任何角度安裝皆能達到有效的散熱以確保使用的長效性

(Long life)，也讓使用者更不受場地環境的限制。由於企業、教育應用仍為投影機市場之主流，

本公司以強化功能與提升操作簡便性為兩大產品研發方向，是以一系列新一代輕磅及高流明之

數位商用投影機、教育市場需求之互動式超短焦投影機、3D立體Full HD家庭劇院投影機及雙

燈超高流明Large Venue投影機等機種皆已陸續上市。 

展望未來，本公司將秉持數位顯示系統技術領導者之使命，朝以下策略發展：(一)深耕光

學核心技術以拓展跨應用領域光學元件與系統產品，強化產品附加價值及價格競爭力，鞏固在

背光及投影技術領域之全球競爭優勢。(二)在背光模組技術方面持續研發各式新型導光板以及

無導光板技術，並朝減少光學膜及降低LED使用量來開發相關產品，以期能廣泛應用於各類型

顯示系統產品如遊戲機、電子書、平板電腦、筆記型電腦、工業用監視器、AIO監視器和薄型

化和智慧型高階電視等。(三)因應市場生意模式之變化與客戶需求，產品發展已由純背光模組

中強光電股份有限公司 

一○一年度營業報告書 
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出貨導向結合平板電腦/筆記型電腦及電視外觀件設計及製造之半系統產品，高度彈性之經營模

式，提供品牌廠商(Brand Name)/系統整合廠(SI)及面板客戶最佳設計、生產及全球售後之相關

服務。(四)配合德州儀器新產品規劃，持續開發微型投影機、超短焦投影機、3D投影機，以及

Large Venue投影機等新型數位投影機，並擴大產品應用領域。(五)因應微型投影元件、LED光

源等新型零組件之問市，持續開發新產品並藉由與可攜式電子產品之結合跨入顯示分享、行動

投影領域。(六)發展多台投影機無縫影像融合技術、多媒體互動技術，跨入系統整合領域。(七)

運用資訊技術提昇組織管理效能；整合集團資源配置，促進轉投資事業績效；強化各海外組織

功能及編制，提高整體績效。(八)善用最適資本市場及貨幣市場理財工具，配合集團營運成長

及財務規劃需求，籌措低成本營運資金，以作為公司營運發展後盾並厚植長期發展實力。更將

凝具全員最高共識，以團隊合作及積極創新的態度與執行力，專業管理以實現「科技紮根、永

續經營」之使命，並追求全體股東及員工之最大利益。 
 
 
 
董事長：張威儀       經理人：林惠姿       陳士元       會計主管：何新斌 
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附件二 
 
 

 

審計委員會查核報告書 

 

董事會造送經安永聯合會計師事務所郭紹彬會計師及王金來會計師查核簽

證之本公司一○一年度財務報表，連同營業報告書及盈餘分派案，業經本審計委

員會審查完竣，認為尚無不合，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二一九

條之規定報告如上，謹報請 鑒核。 

 

 

 

 

  此致 

 

 

中強光電股份有限公司一○二年股東常會 

 

 

 

 

中強光電股份有限公司    

審計委員會召集人：杜德成  

 

  
 
 

 

 

中 華 民 國 一 ○ 二 年 四 月 二 十 五 日
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67  I            "  �   � %   P 8 %   P 8

4000 #($% �&'.17�� 21,445,629$ 102.55 20,872,251$ 102.98

4170 (�)*+, 464,857 2.22 378,045 1.87

4190   )*-. 69,580 0.33 225,485 1.11

#($%/P 20,911,192 100.00 20,268,721 100.00

5000 #(b� �&'.5&18�� 19,496,600 93.24 18,065,241 89.13

5910 #(9\ 1,414,592 6.76 2,203,480 10.87

5930 0��1
�:23$\� ��� 103,879 0.50 87,986 0.44

5920 (��1
�:�3$\� ��� 89,511 0.43 103,879 0.51

#(9\/P 1,428,960 6.83 2,187,587 10.80

6000 #(4U '.11&18��

6100     ;)4U 203,226 0.97 336,179 1.66

6200  ./�5,4U 870,022 4.16 760,228 3.75

6300  67894U 957,346 4.58 1,160,729 5.73

       #(4U

 2,030,594 9.71 2,257,136 11.14

6900 #(/� (601,634) (2.88) (69,549) (0.34)

7100 #( $%�\�

7110  \:$% � 17,884 0.09 36,451 0.18

7121  T!��:;�<�$� ��'.6 1,091,431 5.22 1,155,263 5.70

7122  �\$% '.6     -     -  62,622 0.31

7130  =>�?��\� ��� 2,268 0.01 540    -  

7210  @%$% � 41,921 0.20 50,305 0.25

7310     %������RA\�/P �&'.2�� 138,435 0.66 432,317 2.13

7480  BI$% '.6�� 239,188 1.14 156,094 0.77

  #( $%�\�

 1,531,127 7.32 1,893,592 9.34

7500 #( 4U��C

7510  \:4U � 38,693 0.19 79,954 0.39

7560  <D�C/P � 74,258 0.35 138,930 0.69

7630     (��C ��'.7     -     -  39,435 0.19

7880  BIE` 6,429 0.03 7,377 0.04

  #( 4U��C

 119,380 0.57 265,696 1.31

7900 �FG./\ 810,113 3.87 1,558,347 7.69

8110 OHG\�(4U) ��'.19 80,051 0.38 (45,069) (0.22)

9600 �F/\ 890,164$       4.25 1,513,278$    7.47

G. GI G. GI

9750 J�����(�) ��'.20 1.12$             1.23$   2.16$             2.09$   

G. GI G. GI

9850 K#����(�) ��'.20 1.11$             1.22$   2.12$             2.06$   
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I     " ����� �����

#(U#�$%&'�

 �F�� 890,164$                      1,513,278$                   

 ��I"�  

  -C(2`D��) 178,069 175,829

  EIFX 11,323 14,028

        G��� -                                   39,435                          

        HI(
/)�� (2,364) 2,444                           

        =��	���� (2,268) (540)

  "*J3�VA�� 27,095 14,809

        K$!��RA%L�
��$%�� 801,905 1,246,130                     

        -@�1 125,676 191,373                        

        %���G��'�@/W�KM -                                   (14,477)

        #$�/+N-@:��O4b� 7,108 -                                   

  T!��:��L�K� (1,091,431) (1,155,263)

    #(�������"#�

        
AA+"#�M���%���P&# 2,237 7,092

     QKRS -                                   2,830

     QKI@ (3,557,178) 730,270

     QKI@PX-M 366,725 (229,353)

        W�QK@ (65,366) 4,784

        W�QK@PX-M 73,260 87,382

     "* 39,215 (80,140)

     �T@I (43,586) (17,536)

        W�&#�� (24,037) 1,126

        Y(OHG�� 211 20,085

        
AA+"#�M���%���P&# 3,614 (179,987)

        QTRS 80 21                                

        QTI@ 193,934 (1,790,070)

        QTI@PX-M 2,108,553 (290,556)

        QTOHG (163,944) (116,516)

        QT4U (645,033) (710,200)

        W�QT@  (31,865) 24,139

        W�&#�� (73,418) 183,886

         UB,b�;
 337,099 (277,580)

        Y(OHG�� -                                   7,396

     Q
��%�� (3,583) (19,583)

      #(U#��$%&` (537,805) (615,464)

L�U#�$%&'�

 C&�	�� (51,648) (184,691)

 =��	��A@ 3,330                            10,137                          

 =�DV��A@ -                                   116                               

    Ab�Z'�%���G��'�@ -                                   58,506                          

    6F�!L�'0 (25,000) (300,000)

 DV��'0 (2,092) (3,072)

 "`N7%'0 (3,211) (330)

    B	���GW('0) 10,273 (3,873)

   L�U#��$%&` (68,348) (423,207)

��U#�$%&'�

    XFD@'0(GW) 550,714 (2,968,636)

    (06FD@ -                                   (436,950)

    6FD@'0 647,592                        -                                   

    "MN7%GW (107) (770)

    &'#$�R -                                   (76,511)

  #$�R/+-@A@ 78,992 -                                   

    8�$%�� (1,158,462) (2,534,135)

   ��U#��$%&M(`) 118,729 (6,017,002)

�F$%�E$$%GW� (487,424) (7,055,673)

F5$%�E$$%�P 4,358,447 11,414,120

FY$%�E$$%�P 3,871,023$                  4,358,447$                   

$%&'�Z�)*FQ�

 �FET�: 39,728$                       83,491$                        

 �FETOHG 126,203$                      133,832$                      

ET$%C&�	���

    C&�	�� 18,421$                        179,932$                      

    QT[
@�"#�(2W�QTX-M@) 33,227 4,759

    ET$% 51,648$                       184,691$                      

(.�/+,����)

-)6�/07                                         8/M�9:�                          �;1                                �
�.�<=>
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4000 ./M/ �(�.17�0 69,373,624$     102.58 79,455,189$    103.10

4170 1�22,N 1,256,626 1.86 1,834,222 2.38

4190   2238 490,709 0.72 558,173 0.72

./M/4( 67,626,289 100.00 77,062,794 100.00

5000 ./5� �(�.5�18 58,556,444 86.59 66,719,068 86.58

5910 ./O� 9,069,845 13.41 10,343,726 13.42

6000 ./67 �.11(18�0

6100   8267 2,617,638 3.87 2,890,083 3.75

6200  89��567 2,663,961 3.94 2,777,610 3.61

6300  99:;67 2,785,986 4.12 2,653,830 3.44

    ./67�� 8,067,585 11.93 8,321,523 10.80

6900 ./4� 1,002,260 1.48 2,022,203 2.62

7100 ./GM/��'

7110  �<M/ � 191,728 0.28 208,417 0.27

7121   =�'>GX�?��' ���.6 3,069   -  3,757 0.01

7122  ��M/ �.6 10,316 0.02 77,996 0.10

7130  :@AB� �' � 18,812 0.03   -    -  

7140  :@?�M' � 7,836 0.01 94,073 0.12

7160  CD�'4( �   -    -  10,792 0.01

7310   .1� �!";E�'4( �(�.2�� 174,445 0.26 487,154 0.63

7480  FSM/ �.6 338,379 0.50 243,850 0.32

  ./GM/��'�� 744,585 1.10 1,126,039 1.46

7500 ./G67�&G

7510  �<67 � 131,465 0.20 191,855 0.25

7530  :@AB� &G �   -    -  27,906 0.04

7560  CD&G4( � 1,722   -    -    -  

7630   1&&G �(�.7(8�21 96,179 0.14 349,157 0.44
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  ./G67�&G�� 278,745 0.41 627,056 0.81
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附件四 

資金貸與及背書保證作業程序修訂前後對照表 

原條文 修訂後條文 
1. 目的：為使本公司資金貸與他人及背書保證

作業有所遵循，特依據證券交易法第三十

六條之一及「公開發行公司資金貸與及背

書保證處理準則」，訂定本作業程序。 

1. 目的：為使本公司資金貸與他人及背書保證

作業有所遵循，特依據證券交易法(以下簡

稱證交法)第三十六條之一及「公開發行公

司資金貸與及背書保證處理準則」，訂定本

作業程序。 

2.2 本辦法所稱之背書保證，係指以本公司名

義為票據之共同發票人、背書人、保證人

或通常之保證人之行為，其背書保證內容

如下: 

2.2 本辦法作業程序所稱之背書保證，係指以

本公司名義為票據之共同發票人、背書

人、保證人或通常之保證人之行為，其背

書保證內容如下: 
3.2 融資金額：係指本公司短期融通資金之累

計餘額。 

3.2 融資金額：係指本公司短期融通資金之累

計餘額。 

3.3 母公司及子公司：依財團法人中華民國會

計研究發展基金會(以下簡稱會計研究發

展基金會)發布之財務會計準則公報第五

號及第七號之規定認定之。 

3.23 母公司及、子公司及採權益法評價：依

財團法人中華民國會計研究發展基金會(以下

簡稱會計研究發展基金會)發布之財務會計準

則公報第五號及第七號證券發行人財務報告

編製準則之規定或依國際財務報導準則相關

之規定認定之。 

3.4 關係企業：依公司法第369條之1之規定認

定之。 
3.34 關係企業：依公司法第 369 條之 1 之規定

認定之。 

3.5 從屬公司：依公司法第369條之2之規定認

定之。 
3.45 從屬公司：依公司法第 369 條之 2 之規定

認定之。 

 本條新增 

 
3.5 淨值：係指本公司依證券發行人財務報告

編製準則規定之資產負債表歸屬於母公

司業主之權益。 

 本條新增 
 

3.6 事實發生日：係指交易簽約日、付款日、

董事會決議日或其他足資確定交易對象

及交易金額之日等日期孰前者。 

4.2會計部門： 
1)依一般公認財務會計原則規定評估資金

貸與情形，並提列適足之備抵壞帳。 
2)依一般公認財務會計準則評估及認列背

書保證之或有損失。 

4.2會計部門： 
1)依一般公認財務會計原則規定應評估資

金貸與情形，並提列適足之備抵壞帳。 
2)依一般公認財務會計準則應評估或及認

列背書保證之或有損失。 
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原條文 修訂後條文 
6.1.1本公司資金貸與他人之合理性及必要性

如下：  
前略 
上述所稱短期，係指一年之期間。上述所

稱關係企業及從屬公司依公司法所稱之

公司為準據。 

6.1.1本公司資金貸與他人之合理性及必要性

如下：  
前略 

上述所稱短期，係指一年之期間。上述所

稱關係企業及從屬公司依公司法所稱之公

司為準據。 

6.1.2本公司因業務往來或有短期融通資金之

必要而資金貸與他人者，其資金貸與總額

及個別對象之限額，如下： 
      (1)~(3)略 
(4)本公司直接及間接持有表決權股份百分之

百之國外公司間，從事資金貸與，其資金

貸與他人總額及個別貸與金額以不逾本

公司淨值之百分之五十為限。 

6.1.2本公司因業務往來或有短期融通資金之

必要而資金貸與他人者，其資金貸與總額

及個別對象之限額，如下： 
      (1)~(3)略 
(4)本公司直接及間接持有表決權股份百分之

百之國外公司間，從事短期融通資金貸

與，其資金貸與他人總額及個別貸與金額

以不逾本公司淨值之百分之五十為限。 

6.1.3前略 
本公司與子公司或子公司間之資金貸與

應依前項規定提董事會決議，並得授權董

事長對同一貸與對象於董事會決議之一

定額度及不超過一年之期間內分次撥貸

或循環動用。前述一定額度，除符合

6.1.2(4)規定者外，本公司或子公司對單一

企業資金貸與之授權額度以該公司最近

期財務報表淨值之百分之十為限。 

6.1.3前略 
本公司與子公司或子公司間之資金貸與，

應依前項規定提經貸與公司之董事會決

議，並得授權其董事長對同一貸與對象於

董事會決議之一定額度及不超過一年之期

間內分次撥貸或循環動用，惟。前述一定

額度，除符合6.1.2(4)規定者外，本公司或

子公司對單一企業資金貸與之授權分次撥

貸或循環動用額度不得超過本公司或貸與

以該公司最近期財務報表淨值之百分之十

為限。 

6.1.5本公司若設置獨立董事，資金貸與他人

時，應充分考量各獨立董事之意見，並將

其同意或反對之明確意見及反對之理由

列入董事會記錄。 

6.1.5本公司若設置獨立董事，資金貸與他人

時，應充分考量各獨立董事之意見，並將

其同意或反對之明確意見及反對之理由

列入董事會記錄。 

6.1.8 
(1)~(3)、(6)及(8)略 

(4)借款人於貸款到期或到期前償還借款

時，財務部門應先計算應付之利息，連同

本金一併清償後，方可將本票借款等註銷

歸還借款人或辦理抵押權塗銷。 
 
(5)本公司辦理融資之期限，依個別融資對象

及融資額度，由董事會決議行之；惟最長

6.1.8 
(1)~(3)、(6)及(8)略 

(4)借款人融資對象於貸款到期或到期前償還

借款時，財務部門應先計算應付之利息，

連同本金一併清償後，方可將擔保品歸還

本票借款等註銷歸還借款人或辦理抵押

權塗銷。 
(5)本公司資金貸與他人辦理融資之期限，依

個別融資對象及融資額度，由董事會決議
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原條文 修訂後條文 
期限不得超過一年。 

(7)財務部門每季應編製資金貸與他人明細

呈報董事會；並應依一般會計原則規定，

評估資金貸與情形並提列適足之備抵壞

帳，且於財務報告中適當揭露有關資訊，

並提供相關資料予簽證會計師執行必要

之查核程序。 

行之；惟最長期限不得超過一年。 
(7)財務部門每季應編製資金貸與他人明細呈

報董事會；會計部門並應依一般會計原則

規定，評估資金貸與情形並提列適足之備

抵壞帳，且於財務報告中適當揭露有關資

訊，並提供相關資料予簽證會計師執行必

要之查核程序。 

6.1.9本公司辦理融資之利率，不得低於金融業

短期放款之平均利率。如有第6.1.7條之情

事，本公司除得處分其擔保品並追償其債

務外，並按約定利率加收百分之十違約

金。 

6.1.9 本公司資金貸與辦理融資之利率，不得

低於貸與時向一般金融機構業短期借放

款之平均利率，如有例外情況需經本公

司董事會決議。如有第 6.1.7 條之情事，

本公司除得處分其擔保品並追償其債務

外，並按約定利率加收百分之十違約金。

6.1.10公告申報程序 
(2)、(4)略 

(1)本公司股票公開發行後，應依行政院金融

監督管理委員會訂定之「公開發行公司資

金貸與及背書保證處理準則」規定辦理各

項公告申報事宜，並輸入行政院金融監督

管理委員會指定之資訊申報網站。 
(3)本公司資金貸與達下列標準之一者，應於

事實發生之日起二日內公告申報： 
(A)~(C)略        

6.1.10 公告申報程序 
    (2)、(4)略 

(1)本作業程序所稱之公司股票公開發行

後，應依行政院金融監督管理委員會訂定

之「公開發行公司資金貸與及背書保證處

理準則」規定辦理各項公告申報事宜，並

係指輸入主管機關行政院金融監督管理

委員會指定之資訊申報網站。 
(3)本公司資金貸與達下列標準之一者，應於

事實發生日之即日起算二日內公告申報：

   (A)~(C)略     
6.2.1 背書保證對象 

前略 
公司間，得為背書保證。 
直接及間接持有表決權股份比例，應以公

開發行公司直接持股比例，連同其投資持

股比例超過百分之五十之他公司所持有

同一被投資公司股份一併計算，前述所稱

他公司，包括他公司本身及依前開方式計

算直接及間接投資持股比例超過百分之

五十之另一他公司，餘類推。 
基於共同起造人間依合約規定互保，或因

共同投資關係由全體出資股東依其持股

比率對被投資公司背書保證者，不受前二

項規定之限制，得為背書保證。所稱出

6.2.1 背書保證對象 
前略 

公司間，得為背書保證。 
直接及間接持有表決權股份比例，應以公開

發行公司直接持股比例，連同其投資持股比

例超過百分之五十之他公司所持有同一被

投資公司股份一併計算，前述所稱他公司，

包括他公司本身及依前開方式計算直接及

間接投資持股比例超過百分之五十之另一

他公司，餘類推。 
基於共同起造人間依合約規定互保，或因共

同投資關係由全體出資股東依其持股比率

對被投資公司背書保證者，不受前二項規定

之限制，得為背書保證。所稱出資，係指公
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原條文 修訂後條文 
資，係指公開發行公司直接出資或透過持

有表決權股份百分之百之公司出資。 

開發行公司直接出資或透過持有表決權股

份百分之百之公司出資。 
6.2.2 本公司對外背書保證總額、對單一企業

背書保證限額及分層授權等之標準及其

金額如下： 
(1)累積對外背書保證總額以不逾本公司最

近期財務報表淨值為限。 
(2)對單一企業背書保證限額以不逾本公司

最近期財務報表淨值百分之五十為限。 
 
(3)本公司及子公司整體背書保證之總額以

不逾本公司最近期財務報表淨值為限，對

單一企業背書保證限額以不逾本公司淨

值之百分之五十為限。 
(4)略 
(5)本公司直接及間接持有表決權股份達百

分之九十以上之公司間背書保證前，應提

報本公司董事會決議後始得辦理，且金額

不得超過本公司最近期財務報表淨值之

百分之十，但本公司直接及間接持有表決

權股份百分之百之公司間背書保證，不在

此限。 
(6)本條新增 

 

6.2.2 本公司、本公司及子公司對外背書保證

總額、對單一企業背書保證限額及分層

授權等之標準及其金額如下： 
(1) 本公司累積對外背書保證總額以不逾本公

司最近期財務報表淨值為限。 
(2) 本公司對單一企業背書保證限額以不逾本

公司最近期財務報表淨值百分之五十為

限。 
(3) 本公司、本公司及子公司整體背書保證之

總額以不逾本公司最近期財務報表淨值為

限，對單一企業背書保證限額以不逾本公

司淨值之百分之五十為限。 
(4) 略 
(5)本公司直接及間接持有表決權股份達百分

之九十以上之公司間，背書保證總額及對

單一企業前，應提報本公司董事會決議後

始得辦理，且金限額不得超過本公司最近

期財務報表淨值之百分之十，但本公司直

接及間接持有表決權股份百分之百之公司

間背書保證，不在此限。 
(6)本公司直接及間接持有表決權股份達百分

之百之公司間，背書保證總額以本公司最

近期財務報表淨值為限，對單一企業背書

保證限額不得超過本公司最近期財務報表

淨值之百分之五十。 

6.2.3 本公司執行背書保證行為應於第

6.2.2 條所規定之額度內先經董事會決議

同意後為之，或由董事會授權董事長依第

6.2.2 條所規定之額度內決行，事後再報經

最近期董事會追認之。 
 
本條新增 
 
 
 
 

6.2.3 本公司執行背書保證行為應於第6.2.2條
所規定之額度內先經董事會決議同意後

為之，或由董事會授權董事長依第6.2.2
條所規定之額度內決行，事後再報經最

近期董事會追認之。 
 

本公司直接及間接持有表決權股份達百

分之九十以上之子公司間執行背書保證

行為應於第6.2.2條所規定之額度內經本

公司董事會決議。 
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原條文 修訂後條文 
本條新增 
 
 
 
本公司若設置獨立董事，於前項董事會討

論時，應充分考量各獨立董事之意見，並

將其同意或反對之明確意見及反對之理

由列入董事會記錄。 

本公司直接及間接持有表決權股份達百

分之百之子公司間執行背書保證行為應

於第6.2.2條所規定之額度內經其董事會

決議。 
本公司若設置獨立董事，於前項董事會討

論時，應充分考量各獨立董事之意見，並

將其同意或反對之明確意見及反對之理

由列入董事會記錄。 

6.2.8 本公司應依財務會計準則公報第九號之

規定，評估、認列背書保證之或有損失及

於財務報告中適當揭露背書保證資訊，並

提供簽證會計師相關資料，以供會計師採

行必要查核程序。 

6.2.8 本公司應依財務會計準則公報第九號之

規定，評估或、認列背書保證之或有損

失及且於財務報告中適當揭露背書保證

資訊，並提供簽證會計師相關資料，以

供會計師採行必要查核程序。 

6.2.9 前略 
本公司若設置獨立董事，於前項董事會討

論時，應充分考量各獨立董事之意見，並

將其同意或反對之明確意見及反對之理

由列入董事會記錄。 

6.2.9 前略 
本公司若設置獨立董事，於前項董事會

討論時，應充分考量各獨立董事之意

見，並將其同意或反對之明確意見及反

對之理由列入董事會記錄。 
6.2.10 本公司因情事變更，致背書保證對象背

書不符規定或金額超限時，應訂定改善計

畫，並將相關改善計畫送審計委員會。 

6.2.10 本公司因情事變更，致背書保證對象背

書不符本作業程序規定或金額超限

時，應訂定改善計畫，並將相關改善計

畫送審計委員會。 

6.2.11 公告申報程序 
(2)、(4)略 
(1) 本公司於股票公開發行後，應依行政院

金融監督管理委員會訂定之「公開發行

公司資金貸與及背書保證處理準則」規

定辦理各項公告申報事宜，並輸入行政

院金融監督管理委員會指定之資訊申

報網站。 
 
(3) 本公司背書保證餘額達下列標準之一

者，應於事實發生之日起二日內公告申

報： 
(A) 本公司及本公司之子公司背書保證餘

額達本公司最近期財務報表淨值百分

之五十以上者。 
(B) 本公司及本公司之子公司對單一企業

6.2.11 公告申報程序 
(2)、(4)略 
(1) 本作業程序公司於股票公開發行後，應

依行政院金融監督管理委員會訂定之

「公開發行公司資金貸與及背書保證

處理準則」規定辦理各項所稱之公告申

報事宜，係指並輸入行政院金融監督管

理委員會主管機關指定之資訊申報網

站。  
(3) 本公司背書保證餘額達下列標準之一

者，應於事實發生日之即日起算二日內

公告申報： 
(A) 本公司及本公司之子公司背書保證餘

額達本公司最近期財務報表淨值百分

之五十以上者。 
(B) 本公司及本公司之子公司對單一企業
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原條文 修訂後條文 
背書保證餘額達本公司最近期財務報

表淨值百分之二十以上者。 
(C)本公司及本公司之子公司對單一企業

背書保證餘額達新臺幣一千萬元以上

且對其背書保證、長期投資及資金貸與

餘額合計數達本公司最近期財務報表

淨值百分之三十以上者。 
(D)本公司或本公司之子公司新增背書保

證金額達新臺幣三千萬元以上且達本

公司最近期財務報表淨值百分之五以

上。 

背書保證餘額達本公司最近期財務報

表淨值百分之二十以上者。 
(C) 本公司及本公司之子公司對單一企業

背書保證餘額達新臺幣一千萬元以上

且對其背書保證、長期性質之投資及資

金貸與餘額合計數達本公司最近期財

務報表淨值百分之三十以上者。 
(D) 本公司或本公司之子公司新增背書保

證金額達新臺幣三千萬元以上且達本

公司最近期財務報表淨值百分之五以

上。 
6.2.12 本公司所屬之子公司若因營業需要，擬

為他人背書保證者，應依各該子公司自行

訂定之「資金貸與及背書保證作業程序」

以及本公司之「子公司監理辦法」辦理。

子公司若設於國外，其6.2.6條之背書專用

印鑑章，則為向當地登記之公司印章為背

書保證之專用印鑑章。 

6.2.12 本公司所屬之子公司若因營業需要，擬

為他人背書保證者，應依各該子公司自

行訂定之「資金貸與及背書保證作業程

序」以及本公司之「子公司監理辦法」

辦理。子公司若設於國外，其6.2.6條之

背書專用印鑑章，則為向當地登記之公

司印章為背書保證之專用印鑑章，若該

子公司無印鑑章者，應由董事會授權之

人或董事長簽署。 
6.3 本公司經理人及主辦人員承辦資金貸與及

背書保證時違反行政院金融監督管理委

員會所發布之『公開發行公司資金貸與及

背書保證處理準則』及本作業程序規定

者，依照本公司人事管理辦法與員工手冊

提報考核，依其情節輕重處罰。 

6.3 本公司經理人及主辦人員承辦資金貸與及

背書保證時違反行政院金融監督管理委

員會主管機關所發布之『公開發行公司資

金貸與及背書保證處理準則』及本作業程

序規定者，依照本公司人事管理辦法與員

工手冊提報考核，依其情節輕重處罰。 

6.4 背書保證對象若為淨值低於實收資本額二

分之一之子公司，本公司將定期執行評估

作業，審查其背書保證之必要性、合理性

及風險程度，並將評估結果登載於備查簿

中呈相關權責主管核准。 
本條新增 

6.4 背書保證對象若為淨值低於實收資本額二

分之一之子公司，本公司將定期執行評估

作業，審查其背書保證之必要性、合理性

及風險程度，並將評估結果登載於備查簿

中呈相關權責主管核准。 
子公司股票無面額或每股面額非屬新臺

幣十元者，依前項規定計算之實收資本

額，應以股本加計資本公積-發行溢價之合

計數為之。 
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原條文 修訂後條文 
6.5 本作業程序之訂定或修正應經審計委員會

全體成員二分之一以上同意，並提董事會

決議。如未經審計委員會全體成員二分之

一以上同意者，得由全體董事三分之二以

上同意行之，並應於董事會議事錄載明審

計委員會之決議。經董事會通過後，提報

股東會同意後施行，如有董事表示異議且

有記錄或書面聲明者，公司應將其異議提

報股東會討論，修正時亦同。 
 
 
本條所稱審計委員會全體成員及全體董

事，以實際在任者計算之。 
本公司若設置獨立董事，依前項規定將資

金貸與及背書保證作業程序提報董事會

討論時，應充分考量各獨立董事之意見，

並將其同意或反對之明確意見及反對之

理由列入董事會記錄。 

6.5 本公司依證交法規定設置審計委員會，本

作業程序之訂定或修正、重大之資金貸

與、背書或提供保證，應經審計委員會全

體成員二分之一以上同意，並提董事會決

議。如未經審計委員會全體成員二分之一

以上同意者，得由全體董事三分之二以上

同意行之，並應於董事會議事錄載明審計

委員會之決議。經董事會通過後，提報股

東會同意後施行，如有董事表示異議且有

記錄或書面聲明者，公司應將其異議提報

股東會討論，修正時亦同。 
本條所稱審計委員會全體成員及全體董

事，以實際在任者計算之。 

本公司若設置獨立董事，依前項規定將資

金貸與及背書保證作業程序提報董事會

討論時，應充分考量各獨立董事之意見，

並將其同意或反對之明確意見及反對之

理由列入董事會記錄。 

本條新增 

 
6.6 本作業程序應經審計委員會同意，再經董

事會通過後，提報股東會同意後施行，如

有董事表示異議且有記錄或書面聲明

者，公司應將其異議提報股東會討論，修

正時亦同。 
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附件五 

取得或處分資產處理程序修訂前後對照表 
原條文 修訂後條文 

3.2 關係人：指依財團法人中華民國會計研

究發展基金會(以下簡稱會計研究發展

基金會)所發布之財務會計準則公報第

六號所規定者。 

3.2 關係人及子公司：指依證券發行人財務報

告編製準則財團法人中華民國會計研究發

展基金會(以下簡稱會計研究發展基金會)
所發布之財務會計準則公報第六號所規定

者。 

3.7 子公司：指依會計研究發展基金會發布

之財務會計準則公報第五號及第七號所

規定者。 
 

3.7 淨值：係指本公司依證券發行人財務報告

編製準則規定之資產負債表歸屬於母公司

業主之權益。子公司：指依會計研究發展

基金會發布之財務會計準則公報第五號及

第七號所規定者。 

6.5.1 交易原則與方針： 
本公司從事衍生性商品交易之性質，依

其目的分為“會計避險性”、“財務避險

性”及“交易性”三種，分別適用不同之風

險部位限制、強制停損點及會計處理原

則。前二者係指對既有之資產、負債或

不可取消之承諾、預期交易之風險，透

過衍生性商品交易予以降低；後者則指

持有或發行衍生性商品之目的在賺取商

品交易差價並承擔風險。 
 

6.5.1 交易原則與方針： 
本公司從事衍生性商品交易之性質，依其

目的分為“會計避險性”、“財務避險性”及
“交易性”二三種，分別適用不同之風險部

位限制、強制停損點及會計處理原則。前

二者係指對既有之資產、負債或不可取消

之承諾、預期交易之風險，透過衍生性商

品交易予以降低；後者則指持有或發行衍

生性商品之目的在賺取商品交易差價並承

擔風險。 
 

6.5.3 作業程序： 

2) 交易流程 
a~f及h 略 
g. 會計帳務處理：會計部門依據交割

傳票及相關交易憑證，製作會計

分錄、登錄會計帳冊。 

6.5.3 作業程序： 

2) 交易流程 
a~f及h 略 
g. 會計帳務處理：會計部門應依據相關

規定、交割傳票及相關交易憑證，製

作會計分錄、登錄會計帳冊。 
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附錄一 

   中強光電股份有限公司章程 

第 一 章  總   則 

         
第一條 本公司依照公司法有關股份有限公司之規定組織設立，定名為中強光電股份有限

公司。 
第二條 本公司經營之事業如下： 

A.CC01050資料儲存及處理設備製造業。 
B.CC01080電子零組件製造業。 
C.CE01030光學儀器製造業。 
研究、開發、生產、製造、銷售下列光電產品︰ 
a.各式液晶顯示器、投射系統及其模組與背光裝置。 
b.多媒體簡報系統設備及其軟體。 
c.電漿顯示監視器/電視、液晶顯示型網路個人電腦、液晶顯示型視窗終端機、

數位傳輸式液晶監視器。 
D.以上各項有關產品之受託設計開發、顧問諮詢服務。 
E.前各項產品之進出口貿易業務(許可業務除外)。 
F.壓克力板之設計、製造及銷售業務及有關產品之受託設計、開發、顧問諮詢及

進出口貿易業務(許可業務除外)。（限園區外分公司經營） 
第三條 本公司因業務需要經董事會同意，得依本公司背書保證作業辦法為第三人提供擔

保背書保證作業辦法另訂之。 
第四條 本公司因業務需要對外投資，其投資總額得超過本公司實收股本百分之四十，並

授權董事會執行。 
第五條 本公司設總公司於中華民國新竹科學工業園區。必要時經董事會決議及主管機關

核准後得於國內外其他地點設立分公司。本公司於股票公開發行後，非經股東會

決議，不得辦理撤銷公開發行。前開條文於本公司櫃檯交易買賣期間或上市期間

不得變動之。 
第六條 本公司之公告方法悉依公司法相關法令及主管機關規定辦理。 

 

第 二 章  股   份 

第七條 本公司資本總額定為新台幣壹佰億元，分為拾億股（含認股權憑證、附認股權特

別股或附認股權公司債行使認股權使用之柒仟萬股），每股金額新台幣壹拾元，

其中未發行股份授權董事會視需要分次發行。 
第八條 本公司發行之股票得採無實體發行，但應洽證券集中保管事業登錄，發行其他有

價證券亦同。 
第九條 本公司股務作業，悉依相關法令及主管機關所頒布之「公開發行公司股務處理準

則」規定辦理。 
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第十條 每年股東常會開會前六十日內，股東臨時會開會前三十日內，或公司決定分派股

息及紅利或其他利益之基準日前五日內，停止股票過戶。 
前項期間，自開會日或基準日起算。 

 

第 三 章  股 東 會 

第十一條 股東會召開情形如左︰ 
一、股東常會於每會計年度終了後六個月內由董事會依法召開。 
二、臨時會於必要時依相關法令召集之。 
董事因股份轉讓或其它理由，致董事會不為召集或不能召集股東會時，得由持

有已發行股份總數百分之三以上股份之股東，報經地方主管機關許可，自行召

集。 
第十二條 股東會開會時由董事長為主席，董事長缺席時，由董事長指定董事一人代理

之，倘董事長未指定代理人時，由董事互推一人代理之。 
由董事會以外之其他召集權人召集，主席由該召集權人擔任，召集權人有二人

以上時，應互推一人擔任。 
第十三條 股東常會之召集應於開會前三十日通知各股東，臨時會之召集於十五日前通知

各股東。通知應載明開會日期、地點及召集事由。 
第十四條 本公司各股東，除特別股發行條件及公司法第179條限制表決權外，每股有一表

決權。 
第十五條 股東會之決議，除相關法令另有規定外，須有代表已發行股份總數過半數之股

東出席或委託出席，以出席或委託出席股東表決權過半數之同意行之。 
第十六條 股東如因故不能出席股東會時，得出具委託書，簽名或加蓋存留本公司之印

鑑，委託代理人出席股東會。股東委託出席辦法，除依公司法規定辦理外，悉

依主管機關頒布之「公開發行公司出席股東會使用委託書規則」規定辦理。 
第十七條 股東會之議決事項應作成議事錄，由股東會主席簽名或蓋章，於會議後二十日

內分發各股東。 
前項議事錄之分發，得以公告方式為之。 

 

第 四 章  董事、監察人及經理人 

第十八條 本公司設董事七~九人，董事人數由董事會議定，由股東會就有行為能力之人

選任之，任期三年連選得連任。董事之報酬授權董事會依國內外同業水準支給

議定。本公司董事名額中，獨立董事人數不得少於三人，獨立董事之選舉採候

選人提名人制度。有關獨立董事之專業資格、持股、兼職、限制、提名與選任

方式及其它應行遵行事項依證券主管機關之相關規定辦理。 
第十八條之一 
         本公司由全體獨立董事依法組成審計委員會，並由其中一名獨立董事擔任召集

人。自審計委員會成立日起，由審計委員會或其成員執行主管機關法令規定之

監察人職權。 
第十九條 董事會由董事長召集之。每屆第一次董事會由所得選票代表選舉權最多數之董

事召集之。不能出席之董事得書面授權其他董事代表出席。董事代理其他董事
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出席董事會時以受一人之委託為限。董事居住國外者，得以書面委託居住國內

之其他股東經常代理出席董事會，該項代理應向主管機關申請登記。 
董事會之召集，應載明事由，於七日前通知各董事。但有緊急情事時，得隨時

召集之。前述董事會召集方式得以書面、傳真或電子郵件方式通知。 
第二十條 董事會以董事長為主席。董事長請假或因故不能行使職權時，其代理依相關法

令規定辦理之。 
第二十一條 董事會決議任何事項時，每一董事有一表決權，其決議除公司法或本章程另有

規定，應有過半數董事之出席，及出席董事過半數之同意為之，並作成議事錄。 
董事會開會時，如以視訊會議為之，其董事以視訊參與會議者，視為親自出席。 

第二十二條 本公司得設經理人，經理人之委任、解任及報酬，由董事會以董事過半數之出

席，及出席董事過半數之同意行之。 
經理人為公司管理事務及簽名權限之存否及其範圍，由董事會另定之。 

 

第 五 章  會   計 

第二十三條 本公司會計年度自每年一月一日起至當年十二月三十一日止。每屆會計年度終

了辦理決算。 
第二十四條 每會計年度終了，董事會應造具左列表冊，於股東常會開會三十日前送交審計

委員會查核後，提請股東常會承認︰ 
營業報告書。 
財務報表。 
盈餘分派或虧損撥補之議案。 

第二十五條 本公司年度決算如有盈餘，應先提繳稅款及彌補以前年度虧損，次就其餘額提

列百分之十為法定盈餘公積；但法定盈餘公積已達本公司資本總額時，不在此

限，次依法令或主管機關規定提撥法定特別盈餘公積，如尚有盈餘得視業務需

要酌予保留外，其餘額加計當次分派之以前年度盈餘金額後依下列原則分派： 
一、 員工紅利百分之十五至百分之二十。 
二、 其餘為股東股息及紅利，本項數額得先提列部份或全部作為一般特別盈 

餘公積後，再分派之。 
本公司股利政策係按公司法及本公司章程規定，並依本公司資本及財務結

構、營運狀況、盈餘及所屬產業性質及週期等因素決定，得以股票股利或現

金股利方式為之，但因本公司目前所處之產業環境為營運成長期，本公司得

依財務、業務及經營面等因素之考量，若有發放現金股利，則至少佔當年度

全部股利之百分之十。 
本公司無盈餘可分派，或依本公司財務、業務及經營面等因素之考量，得將

公積全部或一部份依法令或主管機關規定分派。 
本公司董事會得決議購買董事之責任保險。 

第二十六條 本公司員工及從屬公司之員工得依本公司經董事會通過之員工分紅配股辦法

參與第二十五條所為之員工紅利。 
前項所稱員工依民法所稱僱傭關係，從屬公司依公司法所稱之公司為準據。 
本公司若發行員工認股權憑證或買回股份轉讓予員工，其認購價格或轉讓價

格低於法定限制者，應提請股東會依法令規定決議之。 
第二十七條 股東股息及紅利之分派，以發放基準日時記載於股東名簿內之股東為準。 
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第 六 章  附   則 
 

第二十八條 本章程有關細則或辦法另由董事會訂定之。 
第二十九條 本章程如有未盡事宜，悉依公司法之規定辦理。 
第 三十 條 本章程訂立於民國八十一年六月十八日，第一次修訂於民國八十二年九月六

日；第二次修訂於民國八十三年四月七日；第三次修訂於民國八十四年九月二

十五日；第四次修訂於民國八十五年十一月八日；第五次修訂於民國八十六年

九月二十六日；第六次修訂於民國八十七年六月十二日；第七次修訂於民國八

十八年四月二十日；第八次修訂於民國八十九年四月二十五日；第九次修訂於

民國九十年六月十八日；第十次修訂於民國九十一年五月二十九日；第十一次

修訂於民國九十一年五月二十九日；第十二次修訂於民國九十三年五月二十五

日；第十三次修訂於民國九十四年五月二十六日；第十四次修訂於民國九十五

年六月二日；第十五次修訂於民國九十六年六月十五日；第十六次修訂於民國

九十七年六月十三日；第十七次修訂於民國九十九年六月十五日；第十八次修

訂於民國一○一年六月十二日；自股東會決議後生效，修訂時亦同。 

 

 

 

中強光電股份有限公司 

代表人：張威儀 

 



35 

附錄二          

中強光電股份有限公司 

股東會議事規則 

 
1.目的：使本公司股東會議事程序有所遵循。 
 
2.範圍：本公司股東會議事程序，除依公司法、公開發行公司股東會議事規範及本公司章程

另有規定外，悉依本規則之規定行之。 
 
3.定義：無。 
 
4.權責： 

4.1 股東會由董事會召集，股東會議程由董事會訂定之，會議應依排定之議程進行，非經

股東會決議不得變更。 
  

4.2 股東會由董事會以外之其他有召集權人召集者，準用前項之規定。 
  

4.3 前二項排定之議程於議事 (含臨時動議) 未終結前，非經決議，主席不得逕行宣布散會。
  

4.4 主席違反議事規則，宣佈散會者，得以出席股東表決權過半數之同意推選一人擔任主

席，繼續開會。 
  

4.5 會議散會後，股東不得另推選主席於原址或另覓場所續行開會。 
  

4.6 股東會開會時，以董事長為主席，董事長請假或因故不能行使職權時，其代理依公司

法之規定辦理。 
  

4.7 股東會若由董事會以外之其他有召集權人召集者，其主席由該召集權人擔任之，召集

權人有二人以上時，應互推一人擔任之。 
 
5.參考文件：公開發行公司股東會議事規範。 
 
6.作業內容： 

  6.1 股東（或代理人）出席股東會應辦理簽到，簽到手續以繳交簽到卡代替之，並佩戴出

席證始得出席股東會議，憑此計算股權。 
  

  6.2 已屆開會時間，主席應即宣佈開會，如已逾開會時間不足法定數額時，主席得宣佈延

後開會時間，延後次數以二次為限，延後時間合計不得超過一小時。延後二次仍不足

法定數額，而有代表已發行股份總數三分之一以上股東出席時，得依照公司法之規定

以出席股東表決權過半數之同意為假決議。 
於當次會議未結束前，如出席股東所代表之股數已足法定數額時，主席得將作成之假

決議，依公司法規定重新提請大會表決。 
  

  6.3 會議進行中主席得酌定時間宣告休息。一次集會如未能結束時，得由股東會決議在五

日內續行集會，並免為通知及公告。 
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  6.4 出席股東發言時須先以發言條填明出席號碼及姓名及發言要旨，由主席定其發言之先後。

  
  6.5 股東對於議程所訂報告事項之詢問，應於全部報告事項均經主席或其指定之人宣讀或

報告完畢後，始得發言。討論議案時，應依議程排定議案之順序討論，若有違背程序

者主席應即制止之。 
  

  6.6 出席股東發言提案之說明，每次不得超過五分鐘，討論、質疑、答覆之發言、每人以

三分鐘為限，但經主席許可者，得延長一次並以三分鐘為限。出席股東發言後，主

席得親自或指定相關人員答覆。 
  

  6.7 法人受託出席股東會時，該法人僅得指派一人代表出席。法人股東指派二人以上之代

表出席股東會時，同一議案僅得推由一人發言。 
  

 6.8 同一議案，非經主席許可，每人發言不得超過兩次。發言逾時、逾次或超出議案範圍

外時，主席有權制止。 
 

  6.9 討論議案時，主席得於適當時間宣告討論終結，必要時並得宣告停止討論。 
  

 6.10 經宣告討論終結或停止討論之議案，主席得即予提付表決。議案表決時，如經主席徵

詢全體出席股東無異議者，視為通過，其效力與投票表決相同。 
  

 6.11 議案之表決，除公司法另有規定外，均以出席股東表決權過半數之同意通過之。本公

司各股東，除特別股發行條件限制表決權外，每股均有一表決權。 
  

 6.12 議案表決之監票及計票人員，由主席指定之，但監票人員應具有股東身份。表決之結

果，應當場報告，並做成記錄。 
  

 6.13 同一議案有修正案或替代案時，由主席併同原案定其表決之順序。如其中一案已獲通

過時，其他議案即視為否決，毋庸再行表決。 
  

 6.14 本公司股東出席股東會使用委託書，以及辦理委託書之徵求與非屬徵求之受託代理，

均依公司法及「公開發行公司出席股東會使用委託書規則」之相關規定辦理。 
  

 6.15 會議進行時遇不可抗力事件，即暫停開會，並由主席裁決續行集會方式。 

  
 6.16 主席得指揮糾察員（或保全人員）協助維持會場秩序，糾察員（或保全人員）在場維

持秩序時，應佩帶「糾察員」字樣臂章。 
  

 6.17 本辦法經股東會決議通過後施行，修正時亦同。 
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附錄三 

中強光電股份有限公司 

董事選舉辦法 
 

1.目的： 使本公司董事之選舉作業有所遵循。 
 
2.範圍： 本公司董事之選舉，除依公司法及本公司章程另有規定外，悉依本辦法行之。 
  
3.定義： 無。 
  
4.權責： 不適用。 
  
5.參考文件： 上市上櫃公司治理實務守則及公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法。
  
6.作業內容： 
  
  6.1 本公司董事之選舉於股東會舉行。 
  
  6.2 凡有行為能力之人均得被選為本公司董事。 
  
  6.3 本公司董事之名額以本公司章程所定之董事名額為準。 
  
  6.4 本公司董事之選舉，採單記名累積選舉法，選任董事時，每一股有與應選出董事人數相

同之選舉權，得集中選舉一人，或分配選舉數人。 
  
  6.5 本公司之董事，依本公司章程所訂定之名額，分別計算獨立董事、非獨立董事之選舉權，

由所得選票代表選舉權較多者，分別依次當選。如有二人或二人以上得權相同因而超過

應選出名額時，應由得權相同者抽籤決定之，如得權相同者未出席時，概由主席代為抽

籤。 
  
  6.6 選舉開始前由主席指定監票員及計票員各若干人執行各項相關勤務。 
  
  6.7 選舉用票櫃應由董事會製備。票櫃應於投票前由監票人當眾開驗。董事會應製備與應選

出董事人數相同之選舉票，並加填其權數，分發出席股東會之股東，選舉人之記名，得

以在選舉票上所印出席證號碼代之。 
   
  6.8 選舉人填寫選舉票時，應以毛筆、鋼筆、或原子筆於選舉票之「被選舉人」書名被選舉

人之姓名及戶號，如被選舉人為政府或法人時，則依照下列之規定辦理： 
 6.8.1 如被選舉人為政府時，應書明其名稱。 
 6.8.2 如被選舉人為法人時，應書明其名稱。 
 6.8.3 如被選舉人為法人之代表人時，應同時書明法人之名稱及其代表人之姓名。 
 6.8.4 政府及法人或其代表人均應具有行為能力。 
 6.8.5 代表人有數人時，應分別加填代表人姓名。 
 此外，並應書明被選舉人之被選舉權數。 
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  6.9 有下列任一情形之選舉票，一概視作廢票： 
 6.9.1 未經投入票櫃之選舉票。 
 6.9.2 非本公司董事會製備或未加蓋本公司董事會印章或未填明選舉人之股東出席

證號碼及選舉權數之選舉票。 
 6.9.3 未經選舉人填寫之空白選舉票。 
 6.9.4 所填被選舉人之姓名及其戶號與股東名簿所記載者不符之選舉票。 
 6.9.5 填寫被選舉人姓名、股東戶號、身分證字號或統一編號及被選舉權數以外，另

寫其他圖文、符號、或不明事務之選舉票。 
 6.9.6 填寫字跡模糊不清至無法辨認之選舉票。 
 6.9.7 若被選舉人為股東身分，僅填寫被選舉人姓名而未填寫戶號，經發現股東名簿

中有同名同姓者之選舉票。 
 6.9.8 若被選舉人非為股東身分，僅填寫被選舉人姓名而未填寫身分證字號或統一編

號之選舉票。 
 6.9.9 僅填寫被選舉人姓名而未填寫戶號，經發現股東名簿中有同名同姓者之選舉

票。 
  
  6.10 投票完畢後，應即於監票人監督下當眾開票。開票結果由主席宣佈之。 
  
  6.11 當選之董事由本公司董事會分別發給當選通知書。 
  
  6.12 本公司獨立董事之資格及選任，應符合「公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦

法」之相關規定。 
  
  6.13 本辦法未規定事項，悉依公司法及其他有關之法令規定辦理。 
  

6.14 本辦法經股東會決議通過後施行，修正時亦同。 
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附錄四 
董監酬勞及員工紅利相關資訊 

 
本公司於一○二年四月二十五日董事會擬議配發董監酬勞新台幣0元、員工股票紅

利新台幣0元及員工現金紅利127,771,504元，前述擬議配發員工紅利金額與一○一年度估

列之員工紅利金額125,676,053元差異2,095,451元，該差異經本次股東常會通過盈餘分派

案後，將以會計估列變動處理，列為一○二年度之損益。 
 

附錄五 

無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響 
 

本公司本年度擬全數配發現金股利，故無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響

不適用。 
 

附錄六 

 
個別及全體董事持有股數及最低應持有股數 

 

一、截至一○二年四月二十日（一○二年股東常會停止過戶日），本公司已發行及流通在外股

份總數為724,038,518股。 

二、截至一○二年四月二十日（一○二年股東常會停止過戶日），本公司全體董事持有股數如

下表所列︰ 

名 稱 姓   名 持有股數 持有比例(%) 

董   事 張威儀 5,230,773 0.72% 

董   事 莊謙信 4,476,212 0.62% 

董   事 洪永鎮 25,000 0.00% 

董   事 迅捷投資股份有限公司 25,104,252 3.47% 

獨立董事 杜德成 0 0.00% 

獨立董事 鄧傳馨 0 0.00% 

全體董事持有股數及成數 34,836,237 4.81% 

三、截至一○二年四月二十日（一○二年股東常會停止過戶日），本公司全體董事法定應持有

股數為23,169,232股。 

 



中強光電股份有限公司
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